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ტრენინგი: საჯარო პოლიტიკის ანალიზი

ჯგუფი 6
27 ნოემბერი - 26 დეკემბერი, 2018 წელი
ტრენერი: ნოდარ ტანგიაშვილი
დღის წესრიგი
	ტრენინგის ჯამური ხანგრძლივობა: 29 საათი

	27 ნოემბერი - პირველი შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 1 - პოლიტიკის შემუშავების პროცესი

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება

	17:40-19:00
	სესია 2. მოდული 1 - პოლიტიკის შემუშავების პროცესი (გაგრძელება)

	30 ნოემბერი - მეორე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 2 - პრობლემის გამოვლენა და ანალიზი - მონაცემების მართვა

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2. მოდული 2 - პრობლემის გამოვლენა და ანალიზი, მონაცემთა მართვა (გაგრძელება)

	4 დეკემბერი - მესამე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 3 - ამოცანებისა და მათი შედეგების განსაზღვრა და მონიტორინგი

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2. მოდული 3 - ამოცანებისა და მათი შედეგების განსაზღვრა და მონიტორინგი (გაგრძელება)

	7 დეკემბერი - მეოთხე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 4 - პოლიტიკის ალტერნატივების განსაზღვრა

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 4 - პოლიტიკის ალტერნატივების განსაზღვრა (გაგრძელება)

	11 დეკემბერი - მეხუთე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 5 - გავლენის შეფასება

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 5 - გავლენის შეფასება (გაგრძელება)

		14 დეკემბერი - მეექვსე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 6 - მტკიცებულებების სინთეზი

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 6 - მტკიცებულებების სინთეზი (გაგრძელება)

	18 დეკემბერი - მეშვიდე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 7 - პოლიტიკის გავლენის შეფასება

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 7 - პოლიტიკის გავლენის შეფასება (გაგრძელება)

	21 დეკემბერი - მერვე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 8 - პოლიტიკის ეკონომიკური შეფასება

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 8 - პოლიტიკის ეკონომიკური შეფასება (გაგრძელება)

	24 დეკემბერი - მეცხრე შეხვედრა
სასტუმრო „ჰოლიდეი ინნ“

	16:00-17:20
	სესია 1.  მოდული 9 - განხორციელება და დანერგვა

	17:20-17:40
	ყავის შესვენება 

	17:40-19:00
	სესია 2.  მოდული 9 - განხორციელება და დანერგვა (გაგრძელება)

	26 დეკემბერი - მეათე შეხვედრა
[bookmark: _GoBack]სასტუმრო „რუმსი“

	18:00-20:00
	დასკვნითი გამოცდა



image1.jpeg
Empowered fives.
Resilient nations.




image2.png
ClC

Empowering

7 / People for

Change




image3.jpeg
~NJ| L7
V‘ “
UK

from the British people




image4.gif
@
IDA ISTrengthening
Governance
Worldwide




image5.jpeg




image6.jpeg
&

British Embassy
Thilisi




image7.jpeg
grow expand compete




